COMUNE DI PORTO TOLLE

Provincia di Rovigo

o
@

DETERMINA SETTORE 1 - PERSONALE E RISORSE UMANE

COPIA

REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI

. 508 e 06-11-2025

OGGETTO

APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA ESTERNA
VOLONTARIA, Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS N. 165/2001,
PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO
"AREA DEGLI ISTRUTTORI" PROFILO PROFESSIONALE "
ISTRUTTORE TECNICO" (EX CAT.C), A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO, DA ASSEGNARE PRESSO IL SETTORE 3
TECNICO - LL.PP, PATRIMONIO E AMBIENTE

UFFICIO PROPONENTE

PERSONALE

- DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE ADOTTATA il 06-11-2025 n. 37



LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:
- Con deliberazione del Consiglio comunale n. 62 del 30/12/2024 & stato
approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027;

- Con deliberazione di Giunta comunale n. 23 del 26/03/2025 é stato approvato il
documento programmatico triennale denominato “PIAO — Piano integrato di attivita e
organizzazione” per il triennio 2025/2027, che adotta, tra gli altri, gli obiettivi strategici
ed operativi di gestione affidati ai Responsabili di Area;

- Con la deliberazione di Giunta comunale n. 2 del 15/01/2025 ¢é stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione 2025/2027;

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 20/08/2025 & stata
approvata la modifica alla Sottosezione 3.3 - Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale del Piano Integrato di attivita e organizzazione 2025 — 2027 dove ¢ stata
prevista I'apertura di un bando di mobilita volontaria in entrata di una 1 unita di
personale inquadrata nell’Area degli istruttori (ex cat. C), a tempo pieno (36 ore) ed
indeterminato, da assegnare presso I'Area Tecnica Settore 3 — Lavori Pubblici,
Patrimonio e Ambiente;

Visto l'articolo 30, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
(Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse), come modificato dal
comma 7, dell'articolo 3 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80 (c.d. "Decreto
Reclutamento") che testualmente recita: "Le amministrazioni possono ricoprire posti
vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all'articolo 2,
comma 2, appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento. E richiesto il previo
assenso dell'amministrazione di appartenenza nel caso in cui si tratti di posizioni
motivatamente infungibili, di personale assunto da meno di tre anni o qualora la
suddetta amministrazione di appartenenza abbia una carenza di organico superiore
al 20 per cento nella qualifica corrispondente a quella del richiedente. E fatta salva
la possibilita di differire, per motivate esigenze organizzative, il passaggio diretto del
dipendente fino ad un massimo di sessanta giorni dalla ricezione dell'istanza di
passaggio diretto ad altra amministrazione. Le disposizioni di cui ai periodi secondo
e terzo non si applicano al personale delle aziende e degli enti del servizio sanitario
nazionale, per i quali ' comunque richiesto il previo assenso dell'amministrazione di
appartenenza. Al personale della scuola continuano ad applicarsi le disposizioni
vigenti in materia."”

Dato atto, inoltre, che si & provveduto ad effettuare la comunicazione ai sensi
dell'art. 34 bis del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 (Prot. 16411/25 del 05/11/2025);



Visto il bando di mobilita esterna alluopo predisposto dal Settore Personale
sulla base delle norme legislative e regolamentari vigenti che viene allegato al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Considerato che le assunzioni programmate sono compatibili con le previsioni
di spesa del bilancio 2025/2027 e rispettano i vincoli legislativi in materia di spesa di
personale;

Tutto cid premesso e considerato;

Visti:
- I D. Lgs. n. 267/2000; Visto il D. Lgs. n. 165/2001;
- [ID.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.;
- [I D. L. 44/2023 convertito in legge n. 74/2023;
- Lo Statuto comunale;
- Il vigente Regolamento di Uffici e Servizi — Stralcio relativo all’assunzione, agli
impieghi e procedure concorsuali;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie
Locali vigenti, e in particolare il CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022;

Visto il parere contabile favorevole espresso dal Responsabile dell’Area
Finanziaria ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, cosi come
sostituito dall’art. 3 del D.L. 174 del 10/10/2012 convertito con modificazioni nella
legge n. 213 del 07/12/2012;

Accertata la propria competenza ad assumere il presente atto per il coordinato
disposto dall'art. 107 TUEL e dell'art. 6 comma 3 del Regolamento di Organizzazione
e di Gestione del Personale - Parte Prima;

Dato atto che la presente determinazione diventera esecutiva nel momento in cui
verra apposto il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria prevista
dall'art. 183 - comma 7 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Dato atto che:

— Sul presente provvedimento non sussiste situazione di conflitto di interessi,
neppure potenziale, ai sensi del combinato disposto di cui all'art.6 bis della
L.241/1990 e art.7 del D.P.R. n.62/2013, né in capo al responsabile del procedimento
né in capo al soggetto che sottoscrive il presente atto;

- Sulla presente determinazione il responsabile del servizio attesta, con la
sottoscrizione della medesima, parere favorevole in ordine alla regolarita e alla
correttezza dell'azione amministrativa come previsto dall'art.147 bis del D. Lgs. n.
267/2000;



Dato atto che con Decreto del Sindaco n. 7 del 30/06/2025 la sottoscritta & stata
nominata Responsabile del Settore 1 Segreteria, Affari Generali, Personale e Servizi
Informatici con conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione;

DETERMINA

1) DI INDIRE la seguente procedura di selezione mobilita esterna volontaria, ai
sensi dellart. 30 del d.lgs. N.165/2001, per la copertura di 1 (una) unita di
personale inquadrata nell’Area degli istruttori (ex cat. C), a tempo pieno (36 ore)
ed indeterminato, da assegnare presso I'Area Tecnica Settore 3 — LL.PP,
Patrimonio e Ambiente;

2) DI APPROVARE l'allegato bando di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art.
30 del d.Igs. n. 165/2001, che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto;

3) DI DARE ATTO che la conseguente spesa trova copertura ai pertinenti
interventi del bilancio di previsione corrente per I'anno 2025 e dei bilanci
successivi per gli anni futuri;

4) DI PUBBLICARE il presente bando nel portale InPA - Portale Unico di
Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica (www.inpa.gov.it);

5) DI STABILIRE, quale scadenza di presentazione delle domande di
partecipazione alla presente mobilita, la data del trentesimo giorno di
pubblicazione ore 23:59 nel portale InPA - Portale Unico di Reclutamento del
Dipartimento della Funzione Pubblica (www.inpa.gov.it);

6) DI PRECISARE che la data del colloquio € fissata per il giorno 17/12/2025 alle
ore 15 che si svolgera in presenza presso il Comune di Porto Tolle in P.zza
Ciceruacchio n. 9 a Porto Tolle (RO) secondo le modalita previste all’articolo 4
dell’apposito Regolamento comunale di Uffici e Servizi — Stralcio relativo
all’'assunzione, agli impieghi e procedure concorsuali commi da 10 a 12;

7) DI PRECISARE che il bando di mobilita verra pubblicato, altresi, sul sito web
istituzionale dellEnte, nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
sottosezione “Bandi di concorso e all'albo pretorio online del Comune di
Buguggiate, per il medesimo, dalla data di pubblicazione dello stesso sul
Portale InPA;

8) DI DARE ATTO con la presente che non sussistono conflitti di interesse
nell’adozione del presente provvedimento;

9) DI RENDERE NOTO ai sensi dellart. 3 della legge n. 241/1990 che |l
Responsabile del Procedimento € la dr.ssa Chiara Stoppa.



IL RESPONSABILE

F.to Stoppa Chiara




REFERTO DI PUBBLICAZIONE N. 881

[l sottoscritto  DIPENDENTE INCARICATO certifica che:

'avanti estesa determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio del
Comune, |l 07-11-2025 ove resterd esposta per 15 giorni consecutivi (art. 124 -
1°c. - D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267).

IL DIPENDENTE INCARICATO

(originale firmato digitalmente)

SERVIZIO FINANZIARIO E CONTABILE

Visto il parere di regolarita tecnica, si esprime parere di regolaritd contabile attestante la copertura
finanziaria Non dovuto*, ai sensi degli artt. 183 co. 7 e 147 — bis co. 1 del vigente D. Lgs. n, 267/2000
sul presente atto che, dalla seguente data, diviene esecutivo.

*per la motivazione indicata con nota:

data 07-11-2025 I RESPONSABILE DI RAGIONERIA
F.to Salvi Andrea

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato



